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PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO ,,TAIKA“ 2022–2024 METŲ PRIEŠMOKYKLINIO UGDYMO TURINIO ATNAUJINIMO (PUTA) ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
Tikslas – pasiruošti sėkmingam priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo  (toliau – PUTA) įgyvendinimui Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Taika“
Uždaviniai:

1. Situacijos įsivertinimas mokykloje, strateginių veiklos  krypčių, susijusių su PUTA  įgyvendinimu, numatymas
2. Palankių sąlygų sudarymas priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo  diegimui mokykloje;
3. priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo  organizavimas, PUTA proceso veiklų ir rezultatų sklaida;
4. PUTA įgyvendinimo priemonių plano stebėsenos vykdymas.
	Eilės Nr.
	Priemonės
	Terminas
	Ištekliai
	Atsakingi asmenys
	Laukiamas rezultatas

	1. Situacijos įsivertinimas mokykloje, strateginių veiklos  krypčių, susijusių su PUTA įgyvendinimu numatymas

	1.1.
	Atnaujinto priešmokyklinio ugdymo turinio įgyvendinimo ir koordinavimo komandos  (PUTA) sudarymas

	Iki 2022 m. rugsėjo 30 d.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Suburta, pristatyta ir patvirtinta atnaujinto priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo (PUTA) įgyvendinimo ir koordinavimo komanda. 

	1.2.
	Situacijos įsivertinimas, siekiant išsiaiškinti mokytojų požiūrį į atnaujintą ugdymo turinį, bendrąsias kompetencijas, kvalifikacijos kėlimo poreikį 
	Iki 2022 m. spalio 31 d.
	Finansiniai ir žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Atlikta mokyklos pažangos analizė. Atliktas mokytojų profesinių kompetencijų ir galimybių įsivertinimas. Atlikta mokyklos išteklių ir galimybių analizė.  Priimti strateginiai susitarimai, reikalingi pasirengti darbui su PUTA.

	1.3.
	Strateginių veiklos krypčių, reikalingų darbui su atnaujintu ugdymo turiniu, nustatymas

	2022-2024 m.
	Finansiniai ir žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Mokytojai
	MT posėdžiuose aptartos strateginės veiklos kryptys, reikalingos darbui su atnaujintu ugdymo turiniu: mokytojų kvalifikacija, ugdymo metodai, kuriamos grupių aplinkos, parenkamos priemonės, sudarytos galimybės aktyviam vaiko dalyvavimui.

	2. Uždavinys. Sudaryti palankias sąlygas priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimo (PUTA) diegimui

	2.1.
	Mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų susipažinimas su bendrosiomis kompetencijomis ir jų raiška atnaujintoje PU programoje. 
	Iki 2023 m. rugsėjo 1 d.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Mokytojai
Pagalbos mokiniui specialistai
	100 % mokytojų, švietimo pagalbos specialistų susipažinę su PUTA bendrosiomis kompetencijomis jų raiška atnaujintose programose. 

	2.2.
	Dalyvavimas mokymuose, skirtuose priešmokyklinio ugdymo pedagogams, konferencijose, pristatymuose PUTA temomis
	Iki 2023 m. rugsėjo 1 d.
	Finansiniai ir žmogiškieji ištekliai
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Mokytojai
	50 % komandos narių dalyvaus įvairiuose renginiuose. Mokymai papildys žinias, leis tinkamai perteikti turinį naujų metodų taikymui. 

	2.3.
	Socialinių partnerių ieška, bendradarbiavimo sutarčių sudarymas su savivaldybės ikimokyklinių  mokyklų PUTA komandomis. 
	2022-2024 m.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Parengtos ir vykdomos sudarytos bendradarbiavimo sutartys su Panevėžio l/d ,,Puriena“, Panevėžio l/d ,,Žvaigždutė“ PUTA komandomis Atsiras galimybių plėtoti ir stiprinti bendradarbiavimą, kurti veiklų įvairovę. |Socialinė partnerystė praturtins ugdymo procesą. 

	2.4.
	Rekomendacijų „Patirčių erdvės“ pristatymas tėvams, mokytojams el. dienyno „Mūsų darželis“ priemonėmis, internetinėje svetainėje www.ldtaika.lt ir taikymas ugdomajame procese PU grupėse:
I leidinys   PU I knyga PATIRČIŲ ERDVĖS
II leidinys  PU II knyga PATIRČIŲ ERDVĖS
Leidinys    PU priedas PROJEKTŲ METODAS
Leidinys    PU priedas INFORMATINIS MĄSTYMAS
Leidinys    PU priedas STEAM
	2022-2024 m. 
	 Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Virtuali ir  spausdintinė metodinė medžiaga pristatyta tėvams, mokytojams el. dienyno „Mūsų darželis“ priemonėmis, internetinėje svetainėje www.ldtaika.lt . Taikoma ugdomajame procese PU grupėse.
Praktiniai patarimai, rekomendacijos padės priešmokyklinio ugdymo mokytojams grupėse ir kitose erdvėse organizuoti įdomias, šiuolaikiškas, tikslingas veiklas.



	2.5
	2022-2023 m. m. ir 2023-2024 m. m. PU veiklos planų pristatymas tėvams: darželio taryboje, el. dienyne „Mūsų darželis“, internetinėje svetainėje www.ldtaika.lt. 
	Iki kiekvienų metų rugpjūčio 31 d.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	100 % PU vaikų tėvai supažins su priešmokyklinio ugdymo planais ir priešmokyklinio ugdymo organizavimu mokykloje.

	2.6
	Priešmokyklinio ugdymo grupių tėvų susirinkimų organizavimas pristatant priešmokyklinio ugdymo turinio  atnaujinimą. 
	Iki 2022 m. spalio 31
	žmogiškieji ištekliai
	Direktorius,
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	100 % suteikta informacija tėvams  apie priešmokyklinio ugdymo turinio atnaujinimą (PUTA) per PU tėvų susirinkimus.

	2.7.
	Kurti įtraukiojo ugdymo kultūrą kuriant saugią aplinką, skatinant saviraišką ir individualumą, specialiųjų ugdymosi poreikių ir kitų ugdymosi sunkumų patiriantiems vaikams 
	2022-2024 m.
	Žmogiškieji ištekliai
	VGK
	Sudarytos sąlygos skirtingų poreikių turintiems vaikams sėkmingai ugdytis bendrame ugdymosi procese. 

	3. Uždavinys. Organizuoti PUTA proceso veiklų ir rezultatų sklaidą

	3.1.
	 Sistemingas informacijos teikimas apie pasirengimo dirbti pagal PUTA programos procesus visiems suinteresuotiesiems asmenims. 

	1 kartą per tris mėnesius
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
PUTA koordinavimo komanda
	PUTA komandoje vykdoma vidinė komunikacija, reguliariai pasidalijama informacija apie  atnaujintos PUTA diegimo situaciją mokykloje. Komunikacijos būdai: MT pasitarimai, posėdžiai, metodiniai susirinkimai.  

	3.2.
	Socialinių partnerių įtraukimas į bendras PU veiklas
	Iki 2023 m. rugsėjo 1 d.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	Vyksta bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, skatinamas domėjimasis ugdymo tyrinio ir proceso pokyčiais. 

	3.3.
	Seminarų, susitikimų organizavimas su bendradarbiavimo partneriais lopšeliais-darželiais ir pradinio ugdymo mokytojais PUTA diegimo klausimais
	Iki 2023 gegužės mėn. m.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius
	Organizuojami seminarai, susitikimai su bendradarbiavimo partneriais Panevėžio lopšeliais – darželiais ,,Puriena“, ,,Žvaigždutė“ ir Alf. Lipniūno, M. Karkos mokyklų pradinio ugdymo mokytojais.

	4. Uždavinys. Vykdyti PUTA įgyvendinimo priemonių plano stebėseną

	4.1.
	PUTA įgyvendinimo priemonių plano stebėsena ir reikalingų sprendimų priėmimas
	Iki 2023 m. rugsėjo 1 d.
	Žmogiškieji ištekliai
	Direktorius
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
PUTA komanda

	Komanda sistemingai peržiūri pasirengimo diegti atnaujinto ugdymo turinio veiksmų planą ir jį koręguoja.


	4.2.
	PUTA aptarimas ir koregavimas  atsižvelgiant į vaikų ugdymosi pasiekimus 
	Spalio, gegužės mėn.
	Žmogiškieji ištekliai
	Mokytojų taryba
Metodinė grupė
VGK  
	Mokslo metų pradžioje ir mokslo metų pabaigoje, aptariama ir koreguojama PUTA, atsižvelgiant į vaikų ugdymosi pasiekimus Teikiami siūlymai MT posėdžiuose, metodinės grupės, VGK pasitarimuose.

	4.3.
	Pasirengimo PUTA diegimui įgyvendinant plane numatytas priemones analizė
	Iki 2023 m. rugsėjo 1 d.
	Žmogiškieji ištekliai
	PUTA komanda

	Komanda atlieka plane numatytų PUTA priemonių įgyvendinimo analizę, numato veiklos perspektyvas. Plano įgyvendinimo rezultatai pristatomi mokytojų taryboje ne rečiau, kaip kartą per metus. 
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