SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA ,,NORIU AUGTI SVEIKAS“ 
2019– 2023 m. m.
1. BENDROSIOS NUOSTATOS.

         1.1. Panevėžio vaikų lopšelis-darželis „Taika“ sveikatos stiprinimo kryptimi dirba nuo 2003 m. rugsėjo 1 d., įgyvendinant vaikų sveikatos stiprinimo projektą „Vaikų fizinis aktyvumas ir sveikatingumas“, kuris buvo pristatytas tvirtinti respublikinei ikimokyklinių įstaigų asociacijai „Sveikatos želmenėliai“. 2004 m. įstaiga priimta į respublikinę ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociaciją „Sveikatos želmenėliai“. Panevėžio lopšelis – darželis ,,Taika“ į sveikatą stiprinančių mokyklų tinklą įtrauktas nuo 2005 m. sausio 21 d. Nuo 2009 m. balandžio 17 d. mokyklų pripažinimo sveikatą stiprinančiomis mokyklomis komisijos sprendimu (registracijos Nr. 64) Panevėžio vaikų lopšelis – darželis „Taika“ pripažintas sveikatą stiprinančia mokykla respublikoje.

        1.2. Panevėžio vaikų lopšelio – darželio ,,Taika“ 2009-2013 m. įgyvendino sveikatos stiprinimo programą ,,Noriu augti sveikas“ (toliau programa), tikslu saugoti, stiprinti ir puoselėti vaiko fizinę, psichinę sveikatą, užtikrinant saugią ir sveiką aplinką. 
        1.3. Programa buvo įgyvendinama vadovaujantis Panevėžio vaikų lopšelio-darželio ,,Taika“ 2011–2013 m. strateginiu veiklos  planu, 2011m., 2012 m., 2013 metų veiklos programomis. 
         1.4. Programos  įgyvendinimas pratęsiamas penkeriems metams 2014-2018 metams, vadovaujantis   Panevėžio lopšelio - darželio 2014-2016 m. strateginiu planu, 2014 m., 2015 m. 2016 m. įstaigos veiklos programomis. 
1.5. Programos įgyvendinimas pratęsiamas 2019-2023 metams, vadovaujantis Panevėžio lopšelio-darželio „Taika“ 2017-2019 m. strateginiu planu, 2018m. ir paskesnių metų įstaigos veiklos programomis.
2. 2014- 2018 M. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

2.1. Įgyvendinant 2014-2018 m. programą, buvo siekiama saugoti, stiprinti ir puoselėti vaiko fizinę, psichinę sveikatą, gilinti sveikatos žinias bei formuoti sveikos gyvensenos įgūdžius, kurti saugią ir sveiką aplinką. 
2.2.Įgyvendinti uždaviniai:

2.2.1. siekiama užtikrinti visų sveikatos ugdymo procese dalyvaujančių darbuotojų sveikatinimo veiklos planavimą;
2.2.2. plėtojama lopšelio-darželio „Taika“ darbuotojų partnerystė iškilusioms problemoms spręsti;
2.2.3. buvo ieškoma materialinių ir finansinių galimybių mokyklos teritorijos ir pastato būklei gerinti;
2.2.4. buvo sutelkti žmogiškieji ir materialiniai ištekliai sveikatos stiprinimui ir ugdymui įgyvendinti;
2.2.5. užtikrinama sveikatos žinių bei gebėjimų ugdymo kokybė; 

2.2.6. mokytojai ir specialistai dalinosi gerąja darbo patirtimi respublikoje, mieste, buvo aktyvinama sveikatos sampratos sklaida įstaigos bendruomenei, tėvams. 
        2.3. Programoje buvo siekiama, kad sveikatos ugdymas taptų viena iš svarbiausių veiklos sričių, nuosekliai planuojant sveikatos veiklų organizavimą vaikų grupėse, integruojant į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas, glaudžiai bendradarbiaujant su šeima ir visuomene, ieškant materialinių ir finansinių išteklių sveikatos stiprinimo priemonių gausinimui.
         2.4. Materialių ir finansinių išteklių gausinimui įtakos turėjo dalyvavimas Panevėžio miesto  savivaldybės administracijos sveikatos rėmimo fondo finansuojamame projekte, jame dalyvaujant skirta lėšų  sveikatos ugdymo priemonėms įsigyti: 
2016 m. tęstiniam projektui ,,Sveika mityba ir judėjimas - sveika gyvensena“, skirta 250 eurų, už kuriuos įsigyti futbolo vartai.
Daug dėmesio skirta saugių ir sveikų vaikų žaidimų erdvių kūrimui. Buvo pašalinti likę nesaugūs lauko įrengimai bei įsigyta naujų, saugių lauko žaidimų. Įrengtas naujas gėlynas, suremontuotos smėlio dėžės, parengta minkšta žaidimų danga pavėsinėse. Gavus rėmėjų ir savivaldybės lėšų, buvo atnaujinti valgyklos, virtuvės baldai, įranga, suremontuotos patalpos, perdažytas darželio pastatas, pakeisti langai bei durys.
         2.5. Sveikatos stiprinimo veiklos vertinimas atliekamas periodiškai, darant sveikatingumo programų ataskaitas, kurios paskelbiamos I-me ir II-me pusmetyje pedagoginių, įstaigos tarybos pasitarimų, bendruomenės susirinkimų metu. Vertinimo išvados panaudojamos  tolimesniam veiklos tobulinimui.

        2.6. Vertinant sveikatos formavimo įgūdžius, buvo organizuojami tyrimai įstaigoje,  atlikti išsamūs apibendrinimai ir išvados tolimesniam vaikų sveikatos gerinimui:

2015 m. ,,Vaikų ekologinio sąmoningumo ugdymas“.

2018 m. ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų mitybos įpročiai“
Minėtomis temomis buvo parengti pranešimai ir pasidalinta gerąja patirtimi Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų seminaruose, tėvų susirinkimų metu.
         2.7.Lopšelio-darželio „Taika“ mokytojai dalyvavo konferencijose, seminaruose, kvalifikacijos

 kėlimo kursuose. Mokytojai 2018 metais dalyvavo 84  kvalifikaciniuose seminaruose, tame tarpe 20 iš jų vaikų sveikatos stiprinimo tematika. Sveikatą stiprinančių mokyklų tinkle organizuotuose                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              kvalifikaciniuose renginiuose: nacionalinėje mokslinėje praktinė konferencijoje „Vaikų sveikatos stiprinimas. Nuveikti darbai ir nauji iššūkiai“, „Gerosios darbo patirties sklaida keliaujant saulėtu oranžiniu traukiniu“, seminaruose „Fizinis aktyvumas ir sveika aplinka“, „Sveika ir subalansuota mityba  puikios savijautos pagrindas“, „Kaip taikyti Europos psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo prevencijos kokybės standartus“, „Palankaus mikroklimato kūrimas darželyje“, „Sveika mityba įvairaus amžiaus tarpsniais. Greito maisto žala“, „Sveikos gyvensenos ugdymas priešmokykliniame ugdyme ir pradinėse klasėse“, „Dėmesingo valgymo pratybos“, „Kaip elgtis su emocijų ir elgesio problemų turinčiais vaikais“ (PPT), „Sveikatos želmenėliai“ organizuotoje sveikos gyvensenos praktinėje konferencijoje.
  2.8. Įstaigos vaikai ir pedagogai dalyvavo sveikatinimo projektuose ir renginiuose mieste, respublikoje:
Panevėžio lopšelis – darželis  ,,Taika" dalyvavo “Sveikatos želmenėlių“ inicijuojamoje akcijoje „Sveikas vaikas – laimingas vaikas“, skirtoje Pasaulinei sveikatos dienai paminėti, masiniame bėgime „Aš bėgu“, „Apibėk mokyklą“, respublikiniame sveikatą stiprinančių mokyklų pozityvios psichosocialinės aplinkos projekte „Pasidalinkime draugyste“,  akcijoje „Draugystės grilianda“ (2017), akcijoje „Draugystės ratelis“ (2018), miesto kultūros ir sporto dienos renginiuose, komandinėse linksmosiose orientavimosi sporto varžybėlėse „Mokausi orientuotis“, M. Karkos pagrindinėje mokykloje renginyje „Judėjimas po sveikatos zonas“, „Linksmosios estafetės“, estafečių varžybose „Olimpinės viltys“, piešinių konkursuose „Antibiotikus vartok atsakingai“, „Sportuojanti šeima“. „Valgau tai, kas sveika“, piešinių-atvirukų konkurse „Sveikadienis“, miesto savivaldybės visuomenės sveikatos biuro projekte „Spalis  sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje, ikimokyklinių įstaigų kūrybos konkurse vaikams “Švarios rankos  mūsų sveikata“ (2018), kūrybos konkurse „Kurkime maisto piramidę drauge“ (2017), išvykoje į miškų urėdijos Gegužinės girininkiją, kur kartu su tėvais sodino mišką, rekordo „Aš myliu savo širdį“ siekime (2017), dalyvauta Lietuvos mažųjų žaidynių II-ojo etapo festivalyje, Panevėžio miesto savivaldybės neigiamų socialinių veiksnių prevencijos programos projekte „Žodis žeidžia, žodis gydo“, tarptautiniame švietimo įstaigų bendruomenių ekologinio švietimo projekte „Saulėto oranžinio traukinio kelionė“, šviečiamosios gyvulininkystės programoje „Augink, rūpinkis, mylėk“, prisijungėme prie ilgalaikio sveikatinimo projekto „Sveikatiada“.
         2.9. Įstaigoje  buvo organizuojami sveikatą stiprinantys renginiai: akcijos, šventės, popietės, rytmečiai, projektai kartu su socialiniais partneriais, tėvais: sporto šventės „Judėsi-sveikatos turėsi“, „Mankštiada“, futbolo varžybos, visuotinės mankštos, užsiėmimai su kineziterapeute „Sporto nauda augančiam organizmui“, susitikimas su krepšinio komandos „Lietkabelis“ krepšininkais, Lietuvos mažųjų žaidynių I-ojo etapo festivaliai, grupių projektai: „Pagamink ir paskanauk“, „Duonutės kelias“, „Aš stilistas“, ,,Aš prausiuosi, mankštinuosi, sveikai maitinuosi“, ,,Baltas sniegelis – žaidimai   vaikeliams“, ,,Boružėlių“ judrieji žaidimai“, ,,Sveikatos šalyje“, ,,Augu sveikas ir saugus“, ,,Sveikai maitinuosi – augu sveikas ir stiprus“, ,,Kenksmingų medžiagų vartojimo

prevencija“, ,,Vaikų judesio korekcija“.

2.10. Vykdant vidaus auditą, sveikatos stiprinančios mokyklos veiklos srities rodikliai įvertinti:
2.10.1. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktūra, politika ir kokybės garantavimas – 2  lygiu;
2.10.2. Psichosocialinė aplinka – 2   lygiu;
2.10.3. Fizinė aplinka – 3  lygiu;
2.10.4. Žmogiškieji ir materialieji ištekliai – 3 lygiu;
2.10.5. Sveikatos ugdymas – 2  lygiu;
2.10.6. Sveikatą stiprinančios įstaigos veiklos sklaida – 2  lygiu.

2014 - 2018 m. m. SSGG ( SVOT)analizė
3. Sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklos situacijos analizė
	Veiklos sritys
	Stipriosios pusės
	Silpnosios pusės

	3.1. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktūra, politika ir kokybės garantavimas.

3.1.1. Įstaigoje sudaryta sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupė.
3.1.2. Sveikatos stiprinimas įtrauktas į strateginį ir metinius veiklos planus.

3.1.3. Planuojamas  sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimas.

	Sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupė sudaryta iš administracijos atstovų, pedagogų, tėvų, vaikų maitinimo ir higienos organizatoriaus, logopedo. Darbo grupės nariai pasiskirstę atsakomybę už atskiras veiklas. Grupės pirmininkas yra direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Informacija apie sveikatos stiprinimą pateikiama darželio interneto svetainėje, renginių, susirinkimų metu, stenduose. 
 Vienu iš pagrindinių uždavinių – sveikatos stiprinimas ir saugumo užtikrinimas. Integruota sveikatos ugdymo programa įtraukta į ikimokyklinio ugdymo programą ,,Sveikatos spindulėliai“ ir priešmokyklinio ugdymo programos planus-modelius.

 Darželyje dirba logopedas, spec. pedagogas. Sveikatos priežiūros specialisto veikla integruota į sveikatos stiprinimo veiklas. 

Rezultatai aptariami pusmečiais įstaigos tarybos ir mokytojų tarybos posėdžiuose, projektų ir metinės veiklos ataskaitose kasmet. Kaupiama ir sisteminama informacija apie vaikų sveikatą. Analizuojamas vaikų sergamumas. Vertinimo išvados panaudojamos sveikatos stiprinimo veiklos planavimui ir tobulinimui. 
	Neįtrauktas visuomenės sveikatos priežiūros specialistas

Aptarnaujantis personalas nesupažindintas  su planuotais  renginiais.
Nepakankamas tėvų dėmesys vaikų sveikos gyvensenos įpročių ir gyvenimo įgūdžių formavimui. 

	3.2. Psichosocialinė aplinka.

3.2.1. Kuriama ir puoselėjama gerų santykių bendruomenės narių  tarpe atmosfera.
3.2.2. Visiems bendruomenės nariams sudarytos galimybės dalyvauti programos vykdyme.

	Įstaigoje vyrauja geras mikroklimatas, pagrįstas pasitikėjimu ir geranoriškumu. Sudarytos palankios ugdymo sąlygos specialiųjų ugdymosi poreikių vaikams. Netoleruojamas joks grubus elgesys, patyčios. Bendruomenė žino, kaip elgtis ir kur kreiptis pastebėjus smurtą ar patyčias. 
Sudarytos galimybės visiems bendruomenės nariams teikti pasiūlymus, idėjas, dalyvauti sveikatą stiprinančioje veikloje. Skiriamas didelis dėmesys konstruktyviam bendravimui su tėvais, stengiamasi operatyviai reaguoti į jų poreikius, pastabas. Daugiau nei 70 proc. bendruomenės narių dalyvauja vykdyme. 


	Ne visi bendruomenės nariai noriai dalyvauja sveikatinimo veikloje.
Nėra psichologo, socialinio pedagogo etatų.
Trūksta iniciatyvos kai kuriems pedagogams. 

	3.3. Fizinė aplinka.

3.3.1. Įstaigos teritorijos ir patalpų priežiūros užtikrinimas bei sveikos aplinkos kūrimas.

3.3.2. Planuojamos priemonės skatinančios visų bendruomenės narių fizinį aktyvumą.

	Nuolat gerinama ir turtinama fizinė aplinka. Teritorija tinkamai prižiūrėta, panaikinti nesaugūs įrenginiai, smėlio dėžės apdengtos naujais tentais, 2018 metais pakeisti darželio langai ir durys, suremontuotos grupių rūbinėlių ir prausyklų patalpos, atnaujinti baldai, patalynė. 

Apšvietimas, šildymas, vėdinimas atitinka HN reikalavimus. Visos  patalpos atitinka higienos normas. Buitinių atliekų aikštelė tinkamai aptverta. 

Mokytojai dalyvauja kvalifikaciniuose renginiuose, skleidžia gerąją darbo patirtį. Teikiamos programos finansavimui gauti iš savivaldybės sveikatos rėmimo  fondo, dalyvaujame Europos sąjungos, respublikos, miesto sveikatinimo projektuose. Taikomos įvairios vaikų fizinį aktyvumą skatinančios priemonės. Sporto salėje kiekvienai grupei du kartus per savaitę vyksta užsiėmimai, kiekvieną dieną vaikai daro mankštą grupėse ar salėje, šiltu metų laiku – lauke. Organizuojamos išvykos, ekskursijos į parką, prie upės. Du kartus per savaitę vyksta krepšinio treniruotės ir sportinių šokių užsiėmimai. 

Vaikai valgo valgykloje. Jos patalpos suremontuotos, įsigyti nauji baldai. Įstaigoje veikia virtuvė. 2018m. virtuvės patalpos ir įranga atnaujinta. Maitinimas organizuojamas atsižvelgiant į sveikos mitybos principus. Kiekvienais kalendoriniais metais meniu derinamas su Valstybine maisto ir veterinarijos tarnyba. Užtikrinamas geriamo vandens prieinamumas grupėse ir valgykloje. Valgiaraščiai skelbiami viešai grupėse, tėvų lentoje. 

Įstaiga dalyvauja ES ir valstybės remiamose programose „Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“.

	Teritoriją juosianti tvora neatitinka higienos normų ir saugumo  reikalavimų.

Trūksta tėvų iniciatyvos. 

Tėvų  pedagoginių, psichologinių žinių stoka

Menkas tėvų domėjimasis vaikų mityba, dauguma  nesilaiko sveikos mitybos reikalavimų.

	3.3.3. Mitybos ir geriamojo vandens prieinamumo užtikrinimas.


	
	

	3.4. Žmogiškieji ir materialieji ištekliai.

3.4.1. Mokytojų  kvalifikacijos tobulinimo sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais organizavimas.
3.4.2.Bendruomenės narių pasitelkimas sveikatos ugdymui.
3.4.3. Metodinės medžiagos ir priemonių, reikalingų sveikatos ugdymui, aprūpinimas.

3.4.4. Lopšelio-darželio partnerių įtraukimas.


	Nuolat teikiama informacija apie kvalifikacijos kėlimo renginius mieste, respublikoje. 

Mokytojai ir kiti darbuotojai turi galimybes dalyvauti  kvalifikaciniuose renginiuose.
Dauguma darbuotojų noriai dalyvauja sveikatinimo veikloje, naudoja netradicinius metodus, būdus. Įtraukiami tėvai į sveikatinimo veiklas.  

Kasmet išsiaiškina ugdymo priemonių ir metodinės medžiagos poreikis. Jų įsigijimas aptariamas posėdžiuose, pasitarimuose. Metodinės medžiagos yra sukaupta daug. Mokytojai kaupia aplankus grupėse sveikatos temomis. 
Aktyviai bendraujame ir bendradarbiaujame su miesto  švietimo įstaigomis, socialiniais partneriais: Panevėžio priešgaisrine gelbėjimo valdyba, saugaus eismo klase, nevyriausybinėmis organizacijomis. Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys
su sveikatą stiprinančiomis švietimo įstaigomis, VSB (Visuomenės sveikatos biuru)
	Nepakankamas tėvų švietimas sveikatinimo  klausimais.
 Trūksta lėšų sveikatinimo priemonių įsigijimui. 
Ne visų amžiaus grupių vaikai gali dalyvauti išvykose. 

	3.5. Sveikatos ugdymas.

3.5.1. Sveikatos ugdymas įtrauktas į strateginį ir metinius veiklos  planus ir apima įvairias sveikatos sritis. 


	Sveikatos ugdymo temos integruotos į ikimokyklinio ugdymo programą „Vaikystės spindulėliai“, integruotos į ugdomąją veiklą programos „Zipio draugai“, „Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programa“, „Smurto ir patyčių prevencijos“ programa.
Bendradarbiaujame su Panevėžio miesto savivaldybės skyriais ir padaliniais. Aktyviai bendraujame su  ikimokyklinių įstaigų ir pradinių klasių mokiniais ir mokytojais. Paklaikome glaudžius ryšius su socialiniais partneriais.

Tėvai supažindinami su sveikatos ugdymo turiniu, skatinami įsitraukti į veiklas, teikti siūlymus. Grupės rengia individualius sveikatingumo projektus. Sveikatos ugdymas organizuojamas atsižvelgiant į vaikų amžiaus tarpsnius.  Taikomi įvairūs ugdymo metodai  ir formos. Vyksta AKM organizuojami krepšinio užsiėmimai, keramikos, šokių būrelis. Dalyvaujame tarptautinėse, respublikinėse, apskrities, miesto, įstaigos akcijose, vaikų sveikatinimo ir saugumo užtikrinimo projektuose.


	Nepakankama informacija iš Panevėžio miesto savivaldybės  visuomenės sveikatos biuro.

Judrios veiklos organizavimo lauke stoka.

	3.6. Sveikatą stiprinančios mokyklos veiklos sklaida ir tęstinumo laidavimas.
3.6.1.Sveikatos stiprinimo veiklos patirties sklaida įstaigoje ir už mokyklos ribų.
	Dalyvaujame kvalifikaciniuose renginiuose, dalinamės patirtimi. Vyksta susitikimai su kitomis mokyklomis, diskusijos. 
Sveikatos stiprinimo veiklų patirtis pateikiama naudojant įvairias komunikacijos priemones: straipsniai laikraštyje, interneto svetainėje, socialinėje erdvėje, grupių tėvų lentose, stendiniuose ir žodiniuose pranešimuose.
Dalyvaujame ,,Sveika mokykla“ akcijose, konferencijose, seminaruose.
	Neišnaudotos galimybės patirties sklaidai. Ne visi pedagogai ryžtasi su pranešimais dalyvauti respublikinėse konferencijose.



	Galimybės
	Grėsmės

	1. Efektyviau įtraukti tėvus į sveikatos ugdymą per bendrus projektus.
	Didelis tėvų užimtumas, mažas aktyvumas. 

	2. Spartinti naujų etatų (psichologo, socialinio pedagogo) įsteigimus.
	 Finansų stygius.

	3. Gerinti lauko erdvių ir vidaus patalpų būklę, gausinti lauko žaidimų aikštelių inventorių. 
	Steigėjas neskirs pakankamai lėšų. Nepakankamas vaikų fizinis aktyvumas įtakoja skeleto-raumenų, kvėpavimo sistemos sutrikimus. 

	4.Maitinimą organizuoti atsižvelgiant į sveikos mitybos principus, rekomendacijas.
	Menkas tėvų domėjimasis vaikų mityba, dauguma  nesilaiko sveikos mitybos reikalavimų.

	5. Taikyti netradicinius sveikatos ugdymo būdus ugdymo procese.
	Kai kurių tėvų ir pedagogų skeptiškas požiūris į naujoves.

	6.Dalyvauti Nacionalinio SSM tinklo renginiuose, gerosios patirties sklaidoje.
	Ne visi pedagogai ryžtasi dalintis gerąja patirtimi.


4. PROGRAMOS  Tikslai, prioritetai, uždaviniai ir priemonės
Programos   tikslas – Saugoti, stiprinti ir puoselėti vaiko fizinę, psichinę sveikatą, gilinti sveikatos žinias bei formuoti sveikos gyvensenos įgūdžius, kurti saugią ir sveiką aplinką bendradarbiaujant su tėvais ir socialiniais partneriais. 
      prioritetas – vaiko sveikatą stiprinanti įstaiga, užtikrinanti sąlygas vykdyti tikslinius vaikų sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo projektus.

      Uždaviniai:
1. Užtikrinti sveikatinimo veiklų planavimą ir įgyvendinimą.
2. Plėtoti pasitikėjimu pagrįstus bendruomenės narių tarpusavio santykius. 

3. Kurti įstaigos bendruomenės sveikatai palankią fizinę ir psichosocialinę aplinką.
4. Sutelkti mokyklos bendruomenę ieškant naujų veiklos formų, būdų, siekiant geresnės vaikų fizinės, psichinės sveikatos. 

5. Užtikrinti kokybišką sveikatos ugdymą. Sudaryti sąlygas vaikų saviraiškai.

6. Skatinti mokytojus ir specialistus dalintis gerąja darbo patirtimi respublikoje, mieste, aktyvinti sveikatos sampratos sklaidą įstaigos bendruomenei, tėvams.
5. SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA   ,,NORIU AUGTI  SVEIKAS“ 
2019– 2023 m. m. 
1-oji veiklos sritis. PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO ,,TAIKA“ SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTŪRA, POLITIKA IR KOKYBĖS GARANTAVIMAS

Uždavinys – Užtikrinti sveikatinimo veiklų planavimą ir įgyvendinimą.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	1.1. Sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo mokykloje grupės atnaujinimas ir patvirtinimas

	Papildyti sveikatos stiprinimo veiklą organizuojančią grupę pedagogų ir tėvų atstovais, logopedu, pasiskirstyti veiklos sritimis. Sveikatos stiprinimo veiklą organizuojančios grupės pirmininkas yra direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Informacija apie sveikatos stiprinimą mokykloje pateikiama pastoviai interneto svetainėje, darželio facebook paskyroje, grupės tėvų lentose, susirinkimuose. 
	2019 m. 
	Koordinatorius

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

	1.2.  Integruota sveikatos ugdymo programa įtraukta į ikimokyklinio ugdymo programą ,,Sveikatos spindulėliai“ ir priešmokyklinio ugdymo programos planus-modelius 
	Veiklos grupėse vaikams pagal integruotos sveikatos stiprinimo programos temas.


	Pagal integruotos programos datas
	Pedagogai 

	1.3. Sveikatos priežiūros specialisto veikla integruota į sveikatos stiprinimo veiklas 


	Informacijos apie vaikų sveikatą, rizikos veiksnius kaupimas, sisteminimas, vertinimas. Dalyvavimas įgyvendinant sveikatinimo akcijas, projektus.
Sergamumo analizės aptarimas su bendruomene, tėvais
	2019 – 2023 m.

Kas pusmetį


	Koordinatorius

Visuomenės sveikatos priežiūros specialistas



	1.4. Sveikatos stiprinimo planavimo ir sveikatinimo veiklos vertinimas bendruomenėje
	Anketavimas pedagogams, kt. specialistams ,,Sveikatos stiprinimo planavimas ir sveikatinimo veikla bendruomenėje“. Sveikatą stiprinanti grupė ir pedagogai atlieka sveikatos stiprinimo veiklų įsivertinimą. Vertinimo išvadų,  panaudojimas planuojant ugdomąsias veiklas, rengiant metų veiklos programą. Anketavimas tėvams ,,Sveikatos stiprinimas ir tėvų lūkesčiai“. Anketavimo rezultatų aptarimas ir pristatymas bendruomenei.

	1 kartą per metus
	Koordinatorius

Direktorius

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Pedagogai

Specialistai



	Laukiamas rezultatas –  Bendruomenės nariai gaus informaciją apie sveikatos stiprinimo veiklos planavimą, organizavimą. Įsivertinimas padės dalyvaujantiems sveikatinimo veikloje įvertinti rezultatus, bendruomenės ir tėvų supratimą apie sveikatos ugdymą, kuria kryptimi vyksta darbas, kaip kaupiama ir sisteminama informacija apie vaikų sveikatą, rizikos veiksnius, kuria kryptimi aktyvinti sveikatinimo veiklą.


2-oji veiklos sritis. PSICHOSOCIALINĖ APLINKA
Uždavinys – Plėtoti pasitikėjimu pagrįstus bendruomenės narių tarpusavio santykius.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	2.1.Numatytos priemonės, palaikančios bendruomenės narių gerus tarpusavio santykius 
	Logopedo, spec. pedagogo ir specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų, jų tėvų, globėjų bendravimas ir bendradarbiavimas. Konsultacijos, pasitarimai.
Dalyvauti seminaruose emocinio intelekto ugdymo(si) klausimais.


	Pagal poreikį
	Logopedas, spec. pedagogas
Sveikatos priežiūros specialistas

Pedagogai

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

	2.2. Ieškoma formų ir būdų vaikų adaptacijos darželyje problemų sprendimui kartu su tėvais
	Metodinių rekomendacijų –lankstinuko apie vaikų adaptaciją parengimas tėvams, PPT ir pedagogų, darbuotojų konsultacijos 
	Kiekvienais metais rugsėjo mėnesio pradžioje
	Konsultacinė darbo grupė

	2.4. Numatomas elgesio ir emocijų problemų turinčių vaikų  elgesio problemų sprendimas
	Renginiai tėvams su vaikais, kartu su PPT darbuotojais, susirinkimai, mokymai, vaiko gerovės komisijos posėdžiai
	2019– 2023 m. m.

Pagal poreikį
	Konsultacinė darbo grupė
VGK

	2.5.Aktyvinama užkrečiamų ligų profilaktinė veikla, bendraujant ir bendradarbiaujant su visuomenės sveikatos biuru
	 Seminarai, konsultacijos kartu, su visuomenės sveikatos biuro specialistais
	Kiekvienais metais
pagal poreikį
	Konsultacinė darbo grupė

	2.6.Galimybių dalyvauti sveikatinimo renginiuose  kartu su tėvais ir specialistais, ugdymo įstaigomis užtikrinimas

	Akcijos,  renginiai su įstaigos bendruomene, mikrorajono ugdymo įstaigomis, tėvais, pradinių klasių mokiniais
	Kiekvienų metų rudenį ir pavasarį
	Darbo grupės

	2.7. Švietėjiškos veiklos sveikatinimo tema organizavimas
	Paskaitos, dalinimasis patirtimi, straipsniai tėvų lentose, metodinė medžiaga
	Nuolat
	Koordinatorius

	2.8.Smurto ir patyčių prevencija
	Informacija bendruomenei , kad bet kokio pobūdžio patyčios netoleruojamos, informacija tėvams, pedagogams apie veiksmus, pastebėjus smurtą ar patyčias. 

Prevencinių programų integravimas į ugdomąją veiklą. 
Vykdyti socializacijos programą „Zipio draugai“., emocinio intelekto ugdymo programą „Kimochi“. Dalyvauti akcijose: Tolerancijos diena, „Savaitėlė BE PATYČIŲ“, bendradarbiauti su pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais. 


	Mokslo metų pradžioje
 Pagal poreikį
Visus metus


	VGK
Pedagogai

Tėvai

	Laukiamas rezultatas – bendruomenė aktyviai  dalyvaus sveikatos stiprinančios mokyklos veikloje, prevenciniuose renginiuose, prisidės juos organizuojant, pagal galimybes publikuos, reklamuos veiklą, patirtį. Išklausys rengiamas paskaitas, dalyvaus konsultacijose, turtins žinias. 



3-oji veiklos sritis. FIZINĖ APLINKA
Uždavinys – Kurti įstaigos bendruomenės sveikatai palankią fizinę ir psichosocialinę aplinką. 
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	3.1.Įstaigos teritorijos  ir patalpų priežiūros užtikrinimas bei sveikos aplinkos kūrimas
	Ieškoti finansinių galimybių dėl teritorijos tvoros pakeitimo.
Įsigyti naujų įrenginių, atitinkančių HN.

Atnaujinti pavėsines.
Įrengti pojūčių takelį įstaigos teritorijoje.

Įrengti grupių daržo lysves.

Atnaujinti krepšinio sporto aikštelę.

Atnaujinti grupių baldus, patalynę. 

	2019-2023 m. 
2021 m. 

2019 m. 

2020 m. 
	Direktorius
Tarybos nariai


	3.2. Priemonės, skatinančios visų bendruomenės narių fizinį aktyvumą
	Organizuoti įvairias išvykas, renginius, sporto varžybas.
Organizuoti visai bendruomenei visuotines mankštas kieme.

Dalyvauti fizinį aktyvumą skatinančiuose renginiuose mieste: „Sveikuolių sveikuoliai“, „Olimpinės viltys“, „Mokausi orientuotis“ ir kt. 
Organizuoti tėvų, vaikų ir darbuotojų švarinimosi talkas, akcijas „Darom“, „Mes rūšiuojam“.  
	2019-2023 m. m.
	Koordinatorius
Sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo mokykloje grupė

	3.3. Mitybos ir geriamojo vandens prieinamumo užtikrinimas
	Organizuoti sveikatai palankų, subalansuotą maitinimą pagal parengtas rekomendacijas. Valgiaraščius skelbti viešai grupėse, tėvų lentoje. 
Dalyvauti ES ir valstybės remiamose programose „Pienas vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“.
Užtikrinti geriamo vandens prieinamumą grupėse ir valgykloje. 
	2019-2023 m. 
	Maitinimo ir higienos organizatorė
Pedagogai

	Laukiamas rezultatas – saugioje, atnaujintoje, funkcionalioje aplinkoje vaikai aktyviai judės, tyrinės, ilsėsis. Organizuojamas subalansuotas maitinimas, taikant sveikos mitybos principus. Į veiklas bus įtraukti tėvai, socialiniai partneriai., didės bendruomenės fizinis aktyvumas. Įstaiga atitiks nustatytas higienos normas. 


4-oji veiklos sritis. ŽMOGIŠKIEJI IR MATERIALIEJI IŠTEKLIAI
Uždavinys – Sutelkti mokyklos bendruomenę ieškant naujų veiklos formų, būdų, siekiant geresnės vaikų fizinės, psichinės sveikatos
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	4.1.Mokytojų ir kitų ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikacijos tobulinimo, sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais organizavimas. 
	Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo renginiai, seminarai, konferencijos, paskaitos, susiję su sveikatos ugdymu, saugojimu ir sveikos gyvensenos populiarinimu.
 Ugdomojo proceso atnaujinimas panaudojant inovatyvius metodus, priemones, būdus.
	2019 – 2023  m. m.


	Darbo grupė

Pedagogai
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	4.2. Bendruomenės narių pasitelkimas sveikatos ugdymui
	Atvirų ugdomųjų veiklų kartu su tėvais organizavimas.

Bendruomenės narių dalyvavimas kitų institucijų rengiamuose sveikatos saugojimo projektuose. 
	2019-2023 m. 
	Pedagogai

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	4.3. Toliau plėtoti bendradarbiavimą su visuomenės sveikatos specialistais, įvertinant vaikų sveikatos rodiklius.
	Gautų duomenų apibendrinimas, sveikatinimo tikslų ir veiklų koregavimas pagal gydytojų išvadas ir vaikų sveikatos rodiklius.
	Kas pusmetį
	Konsultacinė grupė

	4.4. Socialinių partnerių, tėvų įtraukimas į sveikatos ugdymo procesą.


	Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys. Glaudžių ryšių su esamais soc. partneriais palaikymas. Bendri renginiai kartu su vaikų tėvais, mikrorajono Alf. Lipniūno,   progimnazija, M. Karkos pagrindine mokykla, lopšeliais–darželiais ,,Žvaigždutė“, ,,Papartis“, „Kastytis“, Panevėžio visuomenės sveikatos biuru, Priešgaisrine gelbėjimo valdyba, policijos pareigūnais.
	Kiekvienais metais
	Direktorius

Darbo grupė

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	4.5.Apsirūpinimas metodine medžiaga ir kitomis sveikatos ugdymui reikalingomis priemonėmis
	Metodinių priemonių sveikatos ugdymui poreikio išsiaiškinimas ir papildymas.

Metodinės medžiagos sveikatos ugdymo klausimais įsigijimas, kaupimas. 
	Esant poreikiui
	Kordinatorius

	Laukiamas rezultatas – partneriai aktyviau dalyvaus rengiamuose renginiuose, pagerės bendradarbiavimas tarp kitų įstaigų, tėvai gaus informacijos apie savo vaikų sveikatą ir kaip ją stiprinti, pedagogai gautas žinias panaudos ugdomajame procese, naujos ugdymo formos ir būdai sudomins vaikus. 


5-oji veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS
Uždavinys - Užtikrinti kokybišką sveikatos ugdymą. Sudaryti sąlygas vaikų saviraiškai.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	5.1. Įtraukti integruotą sveikatos ugdymo programą į ikimokyklinio ugdymo programą ,,Sveikatos spindulėliai“ ir priešmokyklinio ugdymo programos planus-modelius 
	Veiklos grupėse vaikams pagal integruotos sveikatos stiprinimo programos temas.


	Pagal integruotos programos datas
	Darbo grupė

	5.2.Organizuoti veiklą

pagal vaikų amžiaus grupes, atsižvelgiant į vaikų sveikatą ir individualius poreikius vaikų grupėse.
	Darbas pagal vaikų grupių tęstinius sveikatinimo projektus: „Kačiukų“ grupėje „Mūsų dantukai“, „Drugelių“ grupėje „Dantukų draugai ir priešai“, „Ančiukų“ grupėje „Bėgu, vaikštau, šliaužiu – ir visad sveikas esu“, „Voriukų“ grupėje „Mankšta +...“, „Ežiukų“ grupėje „Kad augčiau sveikas ir laimingas“, „Nykštukų“ grupėje „Aš prausiuosi, mankštinuosi ir sveikai maitinuosi“, „Kiškučių“ grupėje „Vanduo žmogaus džiaugsmas ir sveikata“

„Paukštelių“ grupėje „Kelionė pas Rūšiuotuką“, „Boružėlių“ grupėje „Judrieji žaidimai“.
Grupės tėvų įtraukimas į projektus, jų nuomonės išklausymas, apibendrinimas. 
	Pagal projektų datas
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių auklėtojos

Tėvų atstovai

	5.3.Taikyti įvairius ugdymo metodus ir  ugdymo formų įvairovę.
	Veiklos netradicinėse erdvėse, pavyzdžio metodas, turistiniai žygiai, improvizacijos, mankštos, česnakų priešgripinė akcija grupėse, vaistažolių arbatų savaitėlės, diskusijos ,,Kaip elgtis saugiai“, popietės, šventės ,,Vitaminai draugai“, ,,Draugytės diena“, „Aš bėgu“, „Judėsi – sveikatos turėsi“, ‚Mankštiada“, tradicinės šventės ,,Rudenėlio šventė“, „Rudens kraitelė“, „Moliūgų savaitėlė“, ,,Žemės diena“, ,,Sveikuolių sveikuoliai“, tradiciniai renginiai ,,Spalis – sveikatos  mėnuo Panevėžyje“, ,,Mes rūšiuojam“. Dalyvavimas „Sveikatiados“, „Sveikata visus metus“ projektuose. 
	Kiekvienais metais pagal mėnesio planų datas
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių auklėtojos, visuomenės sveikatos specialistė

Tėvų tarybos atstovai



	5.4. Sudaryti sąlygos neformaliojo ugdymo užsiėmimams 
	Vyksta AKM organizuojami krepšinio užsiėmimai, keramikos, šokių būrelis.
	Pagal grafiką
	NVŠ dėstytojai

	5.5. Integruoti socialinio-emocinio intelekto programą „Kimochi“, „Zipio draugai“, „Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos programą“, „Smurto ir patyčių prevencijos“ programas į ikimokyklinio ugdymo programą „Vaikystės spindulėliai“. 
	Renginiai, prevencinių programų temų integravimas į veiklą.
	Kasmet pagal programų datas
	Darbo grupė

Auklėtojos 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

VGK

	5.5. Dalyvauti tarptautinėse, respublikinėse, apskrities, miesto, įstaigos akcijose, vaikų sveikatinimo ir saugumo užtikrinimo projektuose.


	Nuotraukos, aprašai, video.

Tarptautinės akcijos:

Europos judrios savaitės renginiai, ,,Diena be automobilio“, respublikinės akcijos:

,,Patyčioms – ne“

,,Saugiai į mokyklą – saugiai  į namus“, ,,Sveikuolių sveikuoliai“, „Mankštiada“,

,,Sveikatos dienos renginiai“

,,Vandens diena“, ,,Darom“, „Lietuvos mažųjų žaidynės“.
Miesto akcijos:

,,Spalis - sveikatos stiprinimo mėnuo Panevėžyje“, „Olimpinės viltys“.


	Kiekvienais metais
	Darbo grupės

Pedagogai

Tėvai 



	5.6. Ruošti ir sistemingai atnaujinti parodėles, stendus, bukletus tėvams sveikatos tema
	Medžiaga stendams “Sveikatiada“, ,,Gripui – ne“ ,,Judėjimas – sveikata“, ,,Aš turiu būti saugus“, ,,Aš turiu būti sveikas“ , lankstinukai ,,Mes rūšiuojam“, ,,Viskas apie E“.
	Visus metus
	Darbo grupė

Pedagogai

Visuomenės sveikatos priežiūros specialistė



	Laukiamas rezultatas – sveikatos ugdymas bus glaudžiai siejamas su sveikos gyvensenos ir saugaus elgesio gyvenime praktika, ugdytiniai ir jų tėvai bus įtraukiami į praktinę veiklą, toleruojama vaikų saviraiška,  ugdymo procese nagrinėjamos įvairios sveikatos temos ypač: sveika mityba, alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų pirminė prevencija, emocinė sveikata, asmens sauga, traumų ir nelaimingų atsitikimų, smurto ir patyčių prevencija. Bus diegiama būti atsakingais už savo ir artimo fizinę ir psichinę sveikatą.


6-oji veiklos sritis. SVEIKATĄ STIPRINANČIOS MOKYKLOS VEIKLOS SKLAIDA IR TĘSTINUMO LAIDAVIMAS
Uždavinys – Skatinti mokytojus ir specialistus dalintis gerąja darbo patirtimi respublikoje, mieste, aktyvinti sveikatos sampratos sklaidą įstaigos bendruomenei, tėvams.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi 

	6.1. Sveikatos stiprinimo veiklos patirties sklaida įstaigos tėvams, miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigoms.


	Pristatyti  sveikatos stiprinimo  gerosios patirties temas: 

,,Vaikų sveikatos kompetencijos ugdymas Panevėžio lopšelyje-darželyje ,,Taika“,

„Emocinio intelekto ugdymo programos „Kimochi“ integravimas į ikimokyklinio ugdymo programą“

,,Vaikų sveikatos stiprinimas, bendraujant ir bendradarbiaujant su socialiniais partneriais“ .
Gerąją patirtį skleisti panaudojant socialinius tinklus, skelbti lopšelio – darželio   ,,Taika“ tinklalapyje www.ldtaika.lt. 
	2019-2023 m. 

2019 m. 
	Darbo grupė

Pedagogai

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	6.2. Sveikatos stiprinimo veiklos patirties sklaida respublikos, miesto konferencijose, seminaruose.


	Pranešimai, gerosios patirties

aplankai, straipsniai spaudoje, portale ,,Sveika mokykla“. 

Parengti pranešimą „Grūdinimosi žiemą receptai“.

Parengti stendinius pranešimus: 

„Sveikas žmogus – sveikoje aplinkoje“, „“Aš noriu gražių miškų, ežerų ir upių“ . 
Bendradarbiauti su aplinkinėmis mokymo įstaigomis, organizuojant renginius, diskusijas. 


	2019-2023 m. 


	Darbo grupės

Pedagogai

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui



	Laukiamas rezultatas – informacija apie sveikatą stiprinančios mokyklos sampratą, sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo veiklą, sveikatos stiprinimo veiklos patirtis bus pateikiama naudojant įvairias komunikacijos priemones, suteikiant papildomų žinių  įstaigos bendruomenei, tėvams.


7. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VERTINIMAS
7.1. Kriterijai:
7.1.1. ugdytinių sveikos gyvensenos ir asmens higienos įgūdžių tobulinimas.

7.1.2. Tėvų aktyvumas suteikiant žinių, įtraukimas į programos įgyvendinimą.

7.1.3. Įstaigos aplinkos turtinimas, puoselėjimas.

7.1.4. glaudesnis bendradarbiavimas tarp institucijų, stiprinančių sveikatą.

7.1.5. materialinės bazės turtinimas.

7.1.6. Parengtos metodinės rekomendacijos sveikos gyvensenos ugdymui.

7.2. Metodai:
7.2.1. Ugdytinių sveikatos vertinimo sistema.

7.2.2. Bendruomenės narių anketavimas, audito, veiklos planų analizė.

7.2.3. Sergamumo ataskaitos ir analizė.

7.2.4. Vaikų sveikatos būklės įvertinimas.

7.2.5. Pokalbis, interviu, stebėjimas, pavyzdys ir kiti netradiciniai būdai.

8. lėšų šaltiniai
8.1. Programai įgyvendinti  bus skiriamos  MK lėšos.

8.2. Projektams skirtos savivaldybės biudžeto lėšos.

8.3. Specialiosios programos (ugdymui) skirtos lėšos.

8.4. Tėvelių parama.

8.5. Rėmėjų lėšos.
9. baigiamosios nuostatos
9.1. programos įgyvendinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

9.2. Kontrolę vykdys direktorius.

9.3. Atskaitomybę vykdys Panevėžio lopšelio-darželio ,,Taika“ tarybai, mokytojų tarybai, sveikatą stiprinančių mokyklų tinklui, kitoms pavaldžioms institucijoms.
PRITARTA:
Panevėžio  lopšelio-darželio ,,Taika“  tarybos
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Kontaktinis asmuo: Panevėžio lopšelio-darželio ,,Taika“ direktorės pavaduotoja ugdymui  Jolita Spundzevičienė tel. 8 (45) 526 885; mob. tel. +370 68217411. 
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