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SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA ,,NORIU AUGTI SVEIKAS“ 
2014 – 2018 m. m.
1. BENDROSIOS NUOSTATOS.

         1.1. Panevėžio vaikų lopšelis – darželis ,,Taika“ sveikatos stiprinimo kryptimi dirba  nuo 2003 m. rugsėjo 1 d., įgyvendinant vaikų sveikatos stiprinimo projektą ,,Vaikų fizinis aktyvumas ir sveikatingumas“, kuris buvo pristatytas tvirtinti respublikinei ikimokyklinių įstaigų asociacijai ,,Sveikatos želmenėliai“. 2004 m. įstaiga priimta  į respublikinę ikimokyklinių įstaigų darbuotojų asociaciją ,,Sveikatos želmenėliai“. Panevėžio lopšelis-darželis ,,Taika“ į sveikatą stiprinančių mokyklų tinklą  įtrauktas nuo 2005 m. sausio 21 d. Nuo 2009 m. balandžio 17 d. mokyklų pripažinimo sveikatą stiprinančiomis mokyklomis komisijos sprendimu (registracijos nr. 64) Panevėžio vaikų lopšelis – darželis ,,Taika“ pripažintas sveikatą stiprinančia mokykla respublikoje.

        1.2. Panevėžio vaikų lopšelio – darželio ,,Taika“ 2009 -2013 m. įgyvendino sveikatos stiprinimo programą ,,Noriu augti sveikas“ (toliau programa), tikslu saugoti, stiprinti ir puoselėti vaiko fizinę, psichinę sveikatą, užtikrinant saugią ir sveiką aplinką. 
        1.3. Programa buvo įgyvendinama vadovaujantis Panevėžio vaikų lopšelio – darželio ,,Taika“ 2011–2013 m. strateginiu veiklos  planu, 2011, 2012, 2013 metų veiklos programomis. 
         1.4. Programos  įgyvendinimas pratęsiamas penkeriems metams 2014 – 2018 metams, vadovaujantis   Panevėžio lopšelio - darželio 2014 -2016 m. strateginiu planu, 2014 m. ir paskesnių metų  įstaigos veiklos programomis.  

2. 2009 - 2013 M. PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO ANALIZĖ

2.1. Įgyvendinant 2009 – 2013 m. programą, buvo siekiama tenkinti natūralų vaikų poreikį judėti, gilinti sveikatos žinias, formuoti  sveikos gyvensenos, sveikos mitybos, higienos įgūdžius, bendromis pastangomis kurti integruotą, sveikatai palankią aplinką, organizuoti susitikimus, bendrauti ir bendradarbiauti su kitomis institucijomis, nuo kurių priklauso vaiko, šeimos sveikata, akttyvinti grupių auklėtojų veiklą, įtvirtinant sveikos gyvensenos ir fizinio akyvumo įgūdžius bei įpročius

2.2. Įgyvendinti uždaviniai:

2.2.1. planuojamas  sveikatos stiprinimo, asmens higienos įgūdžių įtvirtinimo, žinių apie neigiamų socialinių veiksnių įsisavinimo,saugaus elgesio įgūdžių formavimo veiklos vaikų grupėse. 
2.2.2. vyko aktyvus bendravimas ir bendradarbiavimas su institucijomis, siekiančiomis vaikų sveikatos stiprinimo;
   2.2.3. buvo sudaromos geresnės ir saugesnės sąlygos vaiko augimui, vystymuisi, ugdymui(si);

   2.2.4. kuriama įstaigos bendruomenės sveikatai palanki fizinė ir psichosocialinė aplinka.
          2.3. Programoje buvo siekiama, kad sveikatos ugdymas taptų viena iš svarbiausių veiklos sričių, nuosekliai planuojant sveikatos veiklų organizavimą vaikų grupėse, glaudžiai bendradarbiaujant su šeima ir visuomene, ieškant materialinių ir finansinių išteklių sveikatos stiprinimo priemonių gausinimui.
         2.4. Materialių ir finansinių išteklių gausinimui įtakos turėjo dalyvavimas Panevėžio miesto  savivaldybės administracijos sveikatos ir ekologijos skyrių sveikatos rėmimo fondo finansuojamuose projektuose, juose dalyvaujant skirta lėšų  sveikatos ugdymo priemonėms ir švarios aplinkos formavimui įsigyti: 
2011 m. projektas ,,Sveika mityba ir judėjimas - sveika gyvensena“, skirta 1000 lt., 
2013 m. projektas ,,Mes švarinam Panevėžio miestą“, skirta 500 lt.
         2.5. Sveikatos stiprinimo veiklos vertinimas atliekamas periodiškai darant sveikatingumo programų ataskaitas, kurios paskelbiamos I-me ir II-me pusmetyje pedagoginių, įstaigos tarybos pasitarimų, bendruomenės susirinkimų metu. Vertinimo išvados panaudojamos  tolimesniam veiklos tobulinimui.

        2.6. Vertinant sveikatos formavimo įgūdžius, buvo organizuojami tyrimai įstaigoje,  atlikti išsamūs apibendrinimai ir išvados tolimesniam vaikų sveikatos gerinimui:

 2011 m. ,,Ikimokyklinio amžiaus vaikų mitybos ypatumų analizė“

2013 m. ,,Vaikų ekologinio sąmoningumo ugdymas ir švarios aplinkos formavimo įgūdžių analizė“.

Minėtomis temomis buvo parengti pranešimai ir pasidalinta gerąja patirtimi Panevėžio miesto ikimokyklinių įstaigų ir respublikiniuose seminaruose, konferencijose.

         2.7.Lopšelio– darželio,,Taika“mokytojai dalyvauja konferencijose, seminaruose,kvalifikacijos

 kėlimo kursuose. Mokytojai 2013 metais    dalyvavo  62 kvalifikaciniuose seminaruose, tame tarpe 13 iš jų vaikų sveikatos stiprinimo tematika.  Sveikatą stiprinančių mokyklų tinkle organizuotuose                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 kvalifikaciniuose renginiuose: 2012 – 10 – 23 Sveikatos mokymo ir ligų prevencijos centro seminaras ,,Sveikatą stiprinančių mokyklų veiklos planavimas ir vertinimas“. 2013 – 03 – 28
 Respublikinėje sveikatą stiprinančių mokyklų mokslinėje-praktinėje konferencijoje ,,Sveikesnis vaikas, sveikesnis gyvenimas, sveikesnė ateitis“parengtas stendinis pranešimas ,,Būk saugus ir sveikas“.
         2.8. Įstaigos vaikai ir pedagogai dalyvauja sveikatinimo projektuose ir renginiuose mieste, respublikoje:
Panevėžio lopšelis – darželis  ,,Taika" dalyvavo Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato, Panevėžio miesto savivaldybes švietimo skyriaus ir Panevėžio miesto savivaldybės vaiko teisių apsaugos konkursuose ,,Saugūs ir sveiki" ir laimejo I – mas  vietas:
2009 m. 1 – ma  vieta ,,Aš turiu būti sveikas"
2010 m. 1 – ma  vieta ,,Aš turiu būti saugus", ,,Aš turiu būti sveikas“
2012 m. 1 – ma  vieta ,,Aš turiu būti sveikas".

         2.9. Įstaigoje  organizuojami sveikatą stiprinantys renginiai: akcijos, šventės, popietės, rytmečiai, projektai. Sveikatą stiprinančių mokyklų projekte Panevėžio vaikų lopšelis – darželis ,,Taika“  turi sukaupęs didelę patirtį, pedagogai dalyvauja gerosios patirties sklaidoje. Mokyklos atstovai dalinasi gerąja patirtimi respublikiniame portale ,,Sveika mokykla“ vaikų sveikatos klausimais, dalyvauja aptariant sveikatos ugdymo politikos kryptis. 
2.10. Vykdant vidaus auditą, sveikatos stiprinančios mokyklos veiklos srities rodikliai įvertinti:
2.10.1. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktūra, politika ir kokybės garantavimas – 2  lygiu;
2.10.2. Psichosocialinė aplinka – 2   lygiu;
2.10.3. Fizinė aplinka – 2  lygiu;
2.10.4. Žmogiškieji ir materialieji ištekliai – 2 lygiu;
2.10.5. Sveikatos ugdymas – 2  lygiu;
2.10.6. Sveikatą stiprinančios įstaigos veiklos sklaida – 2  lygiu.
2009 - 2013 m. m. SSGG ( SVOT)analizė
3. Sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklos situacijos analizė
	Veiklos sritys
	Stipriosios pusės
	Silpnosios pusės

	3.1. Sveikatos stiprinimo veiklos valdymo struktūra, politika ir kokybės garantavimas.

3.1.1. Įstaigoje sudaryta sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupė.
3.1.2. Sveikatos stiprinimas įtrauktas į strateginį ir metinius veiklos planus.

3.1.3. Planuojamas  sveikatos stiprinimo procesų ir rezultatų vertinimas.

	 Darbo grupės nariai pasiskirstę atsakomybę už atskiras veiklas
 Vienu iš pagrindinių uždavinių – sveikatos stiprinimas ir saugumo užtikrinimas
Rezultatai aptariami, pusmečiais įstaigos tarybos ir mokytojų tarybos posėdžiuose, projektų ir metinės veiklos ataskaitose kasmet
	Neįtraukti vaikai, vaikų slaugytoja dietistė, logopedai
Aptarnaujantis personalas nesupažindintas  su planuotais  renginiais 

	3.2. Psichosocialinė aplinka.

3.2.1. Kuriama ir puoselėjama gerų santykių bendruomenės narių  tarpe atmosfera.
3.2.2. Visiems bendruomenės nariams sudarytos galimybės dalyvauti programos vykdyme.

	Įstaigoje vyrauja geras mikroklimatas, pagrįstas pasitikėjimu ir geranoriškumu.

Daugiau nei 70 proc. bendruomenės narių dalyvauja vykdyme. 


	Ne visi bendruomenės nariai dalyvauja sveikatinimo veikloje 


	3.3. Fizinė aplinka.

3.3.1. Įstaigos teritorijos ir patalpų priežiūros užtikrinimas bei sveikos aplinkos kūrimas.

3.3.2. Planuojamos priemonės skatinančios visų bendruomenės narių fizinį aktyvumą.

	Teritorija tinkamai prižiūrėta, įrenginiai saugūs, 2013 metais naujai suremontuoti, smėlio dėžės apdengtos.

Visos kitos patalpos atitinka higienos normas. Baldai, patalynė atnaujinami.

Mokytojai  dalyvaujakvalifikaciniuose renginiuose, skleidžia gerąją darbo patirtį. Teikiamos programos finansavimui gauti iš savivaldybės sveikatos rėmimo  fondo, dalyvaujame Europos sąjungos, respublikos, miesto sveikatinimo projektuose., pasiekėme gerų rezultatų.


	Nepakeisti įstaigos langai, nesandarūs, neužtikrinama optimali grupių temperatūra.

Teritoriją juosianti tvora neatitinka higienos normų ir saugumo  reikalavimų.

Tėvų  pedagoginių, psichologinių žinių stoka



	
	Įstaigoje veikia virtuvė. Kiekvienais kalendoriniais metaismeniu derinamas su Visuomenės sveikatos centru.
Įstaiga dalyvauja Europos sąjungos projekte,,Vaisiai vaikams“, ,,Pienas vaikams“, maitinimas derinamas su mokyklos taryba, vadovaujamasi sveiko maisto piramidės nuostatomis.
	Menkas tėvų domėjimąsis vaikų mityba, dauguma  nesilaiko sveikos mitybos reikalavimų.

	3.3.3. Mitybos ir geriamojo vandens prieinamumo užtikrinimas.


	
	

	3.4. Žmogiškieji ir materialieji ištekliai.

3.4.1. Mokytojų  kvalifikacijos tobulinimo sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo klausimais organizavimas.
3.4.2.Bendruomenės narių pasitelkimas sveikatos ugdymui.
3.4.3. Metodinės medžiagos ir priemonių, reikalingų sveikatos ugdymui, aprūpinimas.

3.4.4. Lopšelio - darželio partnerių įtraukimas.


	Mokytojai ir kiti darbuotojai turi visas galimybes dalyvauti  kvalifikaciniuose renginiuose.
Dauguma darbuotojų dalyvauja sveikatinimo veikloje. 

Metodinės medžiagos ir priemonių yra sukaupta pakankamai. Mokytojai kaupia aplankus grupėse sveikatos temomis,  priemonių įsigyjama pakankamai.

Aktyviai bendraujame ir bendradarbiaujame su respublikos, miesto  švietimo įstaigomis, nevyriausybinėmis organizacijomis. Pasirašytos bendradarbiavimo sutartys
su sveikatą stiprinančiomis švietimo įstaigomis.
	Nepakankamas tėvų švietimas    sveikatinimo  klausimais.
Aptarnaujantis personalas turi įgyti daugiau žinių apie sveikatos prevenciją
Jaučiama konkurencija tarp ikimokyklinių įstaigų

	3.5. Sveikatos ugdymas.

3.5.1. Sveikatos ugdymas įtrauktas į strateginį ir metinius veiklos  planus ir apima įvairias sveikatos temas. 


	Bendradarbiaujame su Panevėžio miesto savivaldybes skyriais ir padaliniais.Aktyviai bendraujame su  ikimokyklinių įstaigų ir pradinių klasių mokiniais ir mokytojais. Paklaikome glaudžius ryšius su socialiniais partneriais.
	Nepakankama, nevisalaikė informacija iš Panevėžio miesto savivaldybės  visuomenės sveikatos biuro.

	3.5.2. Sveikatą stiprinančios mokyklos veiklos sklaida ir tęstinumo laidavimas.

3.5.3.Sveikatos stiprinimo veiklos patirties sklaida įstaigoje.
3.5.4.Sveikatos stiprinančios veiklos patirties pavyzdžių sklaida už įstaigos ribų.


	Dalyvaujame kvalifikaciniuose renginiuose, dalinamės patirtimi. 

Dalijamės patirtimi portale ,,Sveika mokykla“, dalyvaujame ,,Sveika mokykla“ akcijose, konferencijose, seminaruose
Esame parengę sveikatos ugdymo patirties sklaidos pranešimus 4 temomis. 2013 m. skaitėme  pranešimus 4 temomis respublikinėse, miesto konferencijose.
	


	Galimybės
	Grėsmės

	1. Numatyti bendrą tėvų ir pedagogų konsultacinės pagalbos sistemą, įtraukiant su vaikų sveikata susijusius specialistus: slaugytoją ir logopedus.  
	Tėvai nenoriai naudotųsi konsultacine sistema iškilusioms problemoms spręsti. 

	2.  Plėsti sveikatos stiprinimo paslaugas.
	Nevisavertės sveikatinimo ugdymo paslaugos vaikams iš nepilnų ir socialiai remtinų šeimų. 

	3. Spartinti naujų etatų (psichologo, socialinio pedagogo) įsteigimus.
	Finansų stygius.

	4. Dar efektyviau įtraukti tėvus į sveikatos ugdymą.
	Dėl bedarbystės neigiamų socialinių padarinių arba dėl darbo vietos išsaugojimo tėvai neras laiko dalyvauti sveikatingumo renginiuose.

	5. Nors ir menkomis investicijomis, bet gerinti pastato ir vidaus būklę.
	Steigėjas neskirs pakankamai lėšų darželio renovacijai.

	6. Taikyti netradicinius sveikatos ugdymo būdus ugdymo procese
	Kai kurių tėvų skeptiškas požiūris į naujoves.

	7. Dalyvauti Nacionalinio SSM tinklo renginiuose, gerosios patirties skalidoje
	Nevisada pozityvus bendruomenės narių požiūris į mokykloje vykdomą sveikatinimo veiklą.


4. PROGRAMOS  Tikslai, prioritetai, uždaviniai ir priemonės
Programos   tikslas – Saugoti, stiprinti ir puoselėti vaiko fizinę, psichinę sveikatą, gilinti sveikatos žinias bei formuoti sveikos gyvensenos įgūdžius, kurti saugią ir sveiką aplinką.
      prioritetas – vaiko sveikatą stiprinanti įstaiga, užtikrinanti sąlygas vykdyti tikslinius vaikų sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo projektus.

      Uždaviniai:
1.  Užtikrinti visų  sveikatos ugdymo procese dalyvaujančių darbuotojų sveikatinimo veiklos   
      planavimą.
2.  Plėtoti lopšelio – darželio ,,Taika“ darbuotojų partnerystę iškilusioms problemoms spręsti.
3.  Ieškoti materialinių ir finansinių galimybių mokyklos teritorijos ir pastato būklei gerinti.
4.  Sutelkti žmogiškuosius ir materialinius išteklius sveikatos stiprinimui ir ugdymui įgyvendinti.
5.  Užtikrinti sveikatos žinių bei gebėjimų ugdymo kokybę. 
6.  Skatinti mokytojus ir specialistus dalintis gerąja darbo patirtimi respublikoje, mieste, aktyvinti

     sveikatos sampratos sklaidą įstaigos bendruomenei, tėvams.
5. SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA   ,,NORIU AUGTI  SVEIKAS“ 
2014 – 2018 m. m. 
1-oji veiklos sritis. PANEVĖŽIO LOPŠELIO-DARŽELIO ,,TAIKA“ SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTŪRA, POLITIKA IR KOKYBĖS GARANTAVIMAS

Uždavinys – Užtikrinti visų  sveikatos ugdymo procese dalyvaujančių darbuotojų sveikatinimo veiklos planavimą
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	1.1. Sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo mokykloje grupės atnaujinimas ir patvirtinimas

	Įtraukti sveikatos priežiūros specialistą        ( slaugytoją-dietistę), logopedus, tėvų atstovus į darbo grupės sudėtį,, pasiskirstyti veiklos sritimis
	2014 m. sausis
	Koordinatorius

	1.2. Sveikatos priežiūros specialisto veiklą integruoti į sveikatos stiprinimo veiklas 

	Padeda parengti ir dalyvauja įgyvendinant sveikatinimo akcijas, projektus. Kaupia ir sistemina informaciją apie vaikų sveikatą, rizikos veiksnius, vertina veiklą.
	2014 – 2018  m.
Kas pusmetį 
	Koordinatorius



	1.3. Sveikatos stiprinimo planavimo ir veiklos vertinimas bendruomenėje
	Anketavimas bendruomenės nariams,,Sveikatosstiprinimo planavimas ir sveikatinimo veikla bendruomenėje“
	1 kartą per metus
	Koordinatorius



	1.4. Sveikatos stiprinimo veiklos vertinimas tėvams
	Anketavimas tėvams ,,Sveikatos stiprinimas ir tėvų lūkesčiai“
	1 kartą per metus
	Koordinatorius



	Laukiamas rezultatas – reguliariai, kas pusmetį organizuoti pasitarimus atsiskaitant apie sveikatą stiprinančios veiklos planavimą ir veiklos vertinimo sistemą. Įsivertinimas padės dalyvaujančių sveikatinimo veikloje įvertinti rezultatus, bendruomenės ir tėvų supratimą apie sveikatos ugdymą, kuria kryptimi vyksta darbas, kaip kaupiama ir sisteminama informacija apie vaikų sveikatą, rizikos veiksnius, kuria kryptimi aktyvinti sveikatinimo veiklą.


2-oji veiklos sritis. PSICHOSOCIALINĖ APLINKA
Uždavinys – Plėtoti lopšelio – darželio  ,,Taika“ darbuotojų partnerystę iškilusioms problemoms spręsti.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	2.1.Numatyti konsultacinę pagalbą tėvams ir pedagogams iškilusioms problemoms spręsti


	Sudaryti ir atnaujinti konsultacinės pagalbos darbo grupę, teikiančią pagalbą tėvams ir pedagogams hiperaktyvių vaikų, netaisyklingos laikysenos, pilnapadystės,akių susirgimų problemų šalinimui
	2014 m.  II – me  pusmetyje
	Logopedai
Sveikatos priežiūros specialistas

Priešmokyklinio  ugd. pedagogai

Ikimokyklinio ugd. pedagogai

	2.2. Logopedų ir specialiųjų ugdymosi poreikių bei socialiai remtinų vaikų, jų tėvų, globėjų, rūpintojų bedravimas ir bendradarbiavimas
	Konsultacijos, pasitarimai, tarybos posėdžiai
	Kiekvienų metų ketvirčiais ir pusmečiais
	Logopedai
Direktoriaus pavaduotojas ugdymui

	2.3. Ieškoti formų ir būdų vaikų adaptacijos darželyje problemų sprendimui kartu su tėvais
	Metodinių rekomendacijų –grafikėlio vaikų adaptacijai lengvinti  parengimas tėvams, PPT ir pedagogų, darbuotojų konsultacijos 
	Kiekvienais metais rugsėjo mėnesio pradžioje
	Konsultacinė darbo grupė

	2.4. Skatinti hiperaktyvių vaikų elgesio problemų sprendimą
	Renginiai tėvams su PPT darbuotojais, susirinkimai, mokymai
	2014 – 2018  m. m.

Pagal poreikį
	Konsultacinė darbo grupė

	2.4. Aktyvinti užkrečiamų ligų profilaktinę veiklą, bendraujant ir bendradarbiaujant su visuomenės sveikatos biuru
	 Seminarai, konsultacijos kartu su visuomenės sveikatos biuro specialistais
	Kiekvienais metais
pagal poreikį
	Konsultacinė darbo grupė

	2.5.Galimybių dalyvauti sveikatinimo renginiuose  kartu su tėvais ir specialistais, ugdymo įstaigomis užtikrinimas

	Akcijos,  renginiai su įstaigos bendruomene, mikrorajono ugdymo įstaigomis, tėvais, pradinių klasių mokiniais
	Kiekvienų metų rudenį ir pavasarį
	Darbo grupės

	2.6. Švietėjiškos veiklos sveikatinimo tema organizavimas
	Paskaitos, dalinimais patirtimi, straipsniai tėvų lentose, metodinė medžiaga
	Nuolat
	Koordinatorius

	Laukiamas rezultatas – bendruomenė aktyviai  dalyvaus sveikatos stiprinančios mokyklos veikloje, renginiuose, prisidės juos organizuojant, išsakys savo nuomonę, pagal galimybes publikuos, reklamuos veiklą, patirtį. Išklausys rengiamas paskaitas, turtins žinias.




3-oji veiklos sritis. FIZINĖ APLINKA
Uždavinys – Ieškoti materialinių ir finansinių išteklių mokyklos teritorijos ir pastato būklei gerinti.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	3.1.Įstaigos teritorijos  ir patalpų priežiūros užtikrinimas bei aplinkos puoselėjimas.
	Ieškoti finansinių galimybių dėl teritorijos tvoros pakeitimo bei langų užsandarinimo. 
Biudžeto lėšos, 2 proc. lėšos

	2015 m. 
2018 m.
	R. Paltanavičius
A. Domeika

V. Atstupėnienė

Tarybos nariai


	3.2. Tęsti tėvų ir darbuotojų švarinimo talkų tradicijas

	Akcijos,,Darom“, projektai ,,Švarinkime aplinką“, ,,Mes rūšiuojam“ susibūrimai.
	2014 – 2018  m. m.

Kiekvieną pavasarį
	R. Šukys
R. Tamošiūnė

Tarybos nariai

	3.3. Dalyvauti Panevėžio miesto savivaldybės sveikatos finansavimo programų projektuose

	Projektų medžiaga:

Vaikų maitinimo 
Švarios aplinkos

Sveiko gyvenimo būdo žinių formavimo tematika.
	2015 m. 
2017 m.

2018 m.
	Darbo grupės

	3.4. Gerinti maisto bloko sąlygas
	Įsigyti naujų įrenginių: Virtuvės darbuotojų specialią  aprangą 
Bulviaskutę, šaldytuvą 

Plaktuvę, didelės talpos puodus  
Konvekcinę kepimo krosnį.
	2014 m. 
2015 m.

2017 m.

2018 m.
	Koordinatorius


	3.5. Atnaujinti saugaus eismo ugdymo salę  
	Inventorius, žaislai 
Šviesą atspindinčiosliemenės

Gatvių sankryžų projektas 
Kelių eismo ženklai vaikams.
	2014 m. 
2015  m. 
2016 m.

2017 m.
	Koordinatorius


	3.6. Atnaujinti krepšinio sporto aikštelę
	Pakeisti dangą – išasfaltuoti.
	2018  m. 
	Darbo grupė

	Laukiamas rezultatas – gražioje, atnaujintoje, ekologiškoje aplinkoje ir ugdymo rezultatai geresni. Įstaiga turi atitikti higienos normas. Įtvirtinti žinias apie sveiką mitybą, sveikos ir saugios gyvensenos ypatumus.


4-oji veiklos sritis. ŽMOGIŠKIEJI IR MATERIALIEJI IŠTEKLIAI
Uždavinys – Sutelkti žmogiškuosius ir materialinius išteklius sveikatos stiprinimui ir ugdymui įgyvendinti.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	4.1. Mokytojų ir kitų darbuotojų žinių ir gebėjimų panaudojimas vaikų sveikos mitybos, taisyklingos kūno laikysenos, regėjimo stiprinimo ir saugaus elgesio įgūdžių formavimui.
	Pasiūlymai, internetinis puslapis, straipsniai, reklama
	2014 – 2018 m. m.
	Tarybos pirmininkė

I. Meiduvienė

Auklėtojos

J. Damalakaitė

D.Adomavičienė

Tarybos narė
L. Snieškienė



	4.2. Metodinės medžiagos ir priemonių, reikalingų sveikatos ugdymui, papildymas: vaikų sveikos mitybos, taisyklingos kūno laikysenos, regėjimo stiprinimo ir saugaus elgesio įgūdžiams formuoti.
	Lėšos iš mokinio krepšelio priemonių įsigijimui.

Projektinės lėšos:
Vaikų sveikos mitybos

Taisyklingos laikysenos
Regėjimo stiprinimo
Saugaus elgesio
	2014 – 2018  m. m.

2014 m. 
2015 m.

2016 m.

2017 m.


	Darbo grupė

S. Jakusevičienė

E. Jakimienė

Priešmokyklinio ugdymo pedagogės


	4.3.Maisto bloko sąlygų gerinimas.
	Biudžeto lėšos
	2014 – 2018  m. m.
	Darbo grupė
V. Atstupėnienė

Tarybos narė

	4.4.Partnerių įtraukimas į sveikatos ugdymo procesą 


	Renginiai kartu su mikrorajono Alf. Lipniūno, M. Karkos, ,,Saulėtekio“ pagrindinėmis mokyklomis, lopšeliais – darželiais ,,Žvaigždutė“, ,,Papartis“, ,,Aušra“, ,,Diemedis. 
	Kievienais metais
	Darbo grupė

J.Spundzevičienė

auklėtoja

	4.5. Gerosios patirties sklaida


	Pranešimai, gerosios patirties
aplankai, albumai, CD, DVD, straipsniai spaudoje, portale ,,Sveika mokykla“
	Kiekvienais metais
	Darbo grupė

	4.6. Toliau plėtoti bendradarbiavimą su Panevėžio šeimos klinikų gydytojais, įvertinant vaikų sveikatos rodiklius.
	Gautų duomenų apibendrinimas, sveikatinimo tikslų ir veiklų kooregavimas pagal gydytojų išvadas ir vaikų sveikatos rodiklius.
	Kas pusmetį
	Konsultacinė grupė

	Laukiamas rezultatas – partneriai aktyviau dalyvaus rengiamuose renginiuose, visuomenė bus geriau informuota apie vykstančius renginius, pagerės bendradarbiavimas tarp  kitų įstaigų, tėvai gaus informacijos apie savo vaikų sveikatą ir kaip ją stiprinti.


5-oji veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS
Uždavinys - Plėtoti sveikatos ugdymo procesus, laiduojančius jų kokybę.

	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi asmenys

	5.1. Įtraukti integruotą sveikatos ugdymo programą į ikimokyklinio ugdymo programą ,,Sveikatos spindulėliai“ ir priešmokyklinio ugdymo programos planus-modelius 
	Veiklos grupėse vaikams pagal integruotos sveikatos stiprinimo programos temas.


	Pagal integruotos programos datas
	Darbo grupė

	5.1.Organizuoti veiklą

pagal vaikų amžiaus grupes, atsižvelgiant į vaikų sveikatą ir individualius poreikius vaikų grupėse.
	Darbas pagal vaikų grupių tęstinius sveikatinimo projektus:
,,Aš prausiuosi, mankštinuosi, sveikai maitinuosi“(,,Nykštukų“);
,,Baltas sniegelis – žaidimai   vaikeliams“ (,,Ančiukų“);
,,Boružėlių“ judrieji žaidimai“
,,Sveikatos šalyje“(,,Ežiukų“ir ,,Kiškučių“);,,Augu sveikas ir saugus“(,,Paukštelių“);,,Sveikai maitinuosi – augu sveikas ir stiprus“(,,Kačiukų“);,,Kenksmingų medžiagų vartojimo

prevencija“(,,Drugelių“);,,Vaikų judesio korekcija“ (,,Voriukų“)
	Pagal projektų datas
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių auklėtojos
Slaugytoja 

Tėvų atstovai

	5.3.Taikyti įvairius ugdymo metodus ir  ugdymo formų įvairovę.
	Inovacijos ,,Sveikos mitybos piramidė“(plakatai grupėse),

česnakų prišgripinė akcija grupėse, diskusijos ,,Kaip elgtis saugiai“, popietės ,,Kas sveika, kas nesveika“, ,,Gėriui – taip, blogiui – ne“,  ,,Sveikuoliškos mišrainės“, šventės ,,Vitaminai draugai“, valandėlės ,,Draugaukime, apsikabinkime“, tradicinės šventės ,,Rudenėlio šventė“, ,,Žemės diena“, ,,Sveikuolių sveikuoliai“, tradiciniai renginiai ,,Vasaris – sveikatos  mėnuo“, ,,Mes rūšiuojam“.
	Kiekvienais metais pagal mėnesio planų datas
	Ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo grupių auklėtojos,
Slaugytoja,

Tėvų tarybos atstovės
V.Atstupėnienė

L. Snieškienė



	5.4. Sveikatos ugdymą
orientuoti į gyvenimo įgūdžių ugdymą  ir socialinių įgūdžių, sveikos mitybos  temas


	Renginiai, programos   „Alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos“, programų ,,Zipio draugai“,,Gyvenimo įgūdžių formavimo“ temų integravimas į veiklą.
	Kasmet pagal programų datas
	Darbo grupė

Auklėtojos 
S. Jakusevičienė

D.Adomavičienė

J.Spundzevičienė

	5.5. Dalyvauti tarptautinėse, respublikinėse, apskrities, miesto, įstaigos akcijose vaikų sveikatinimo ir saugumo užtikrinimo akcijose, projektuose.


	Nuotraukos, aprašai, video

Tarptautinėse akcijose:

,,Eismo saugumas – kiekvieno  pareiga“

Europos judrios savaitės renginiuose ,,Diena be automobilio“.
Respublikinėse akcijose: 

,,Patyčioms – ne“

,,Saugiai į mokyklą – saugiai  į namus“

,,Sveikatos dienos renginiai“

,,Vaisiai ir daržovės mūsų draugai“, ,,Darom“.
Apskrities akcijose:
,,Saugūs ir sveiki“ 

Miesto akcijose:

,,Sveikatos mėnuo“

,,Sveikuolių sveikuoliai“
	Kiekvienais metais
	Darbo grupės
Tarybos nariai
R. Paltanavičius

D. Šukys

	5.6. Ruošti ir sistemingai atnaujinti parodėles, stendus, bukletus tėvams sveikatos tema
	Medžiaga stendams ,,Gripui –ne “, ,,Mitybos piramidė“, ,,Judėjimas – sveikata“, ,,Vitaminų ABC“, ,,Aš turiu būti saugus“, ,,Aš turiu būti sveikas“ , ,,Sveiki dantukai“, ,,Mes rūšiuojam“, ,,Viskas apie E“
	2014 m.
2015 m.

2016 m.
2017 m.

2018 m.


	Darbo grupė

Auklėtojos
J. Damalakaitė

S. Jakusevičienė

D. Pranaitienė

G. Šaučūnienė

	Laukiamas rezultatas – sveikatos ugdymas bus glaudžiai siejamas su sveikos gyvensenos ir saugaus elgesio gyvenimo praktika, ugdytiniai bus įtraukiami į praktinę veiklą, ugdymo procese nagrinėjamos įvairios sveikatos temos ypač: sveika mityba, alkoholio, tabako ir kitų psichiką veikiančių medžiagų pirminė prevencija, lytiškumas ir rengimas šeimai, asmens sauga, traumų ir nelaimingų atsitikimų prevencija. Bus diegiama būti atsakingais už savo ir artimo sveikatą.


6-oji veiklos sritis. SVEIKATĄ STIPRINANČIOS MOKYKLOS VEIKLOS SKLAIDA IR TĘSTINUMO LAIDAVIMAS
Uždavinys – Skatinti mokytojus ir specialistus dalintis gerąja darbo patirtimi respublikoje, mieste, aktyvinti sveikatos sampratos sklaidą įstaigos bendruomenei, tėvams.
	Rodiklis
	Priemonė
	Data
	Atsakingi 

	6.1.Pristatyti keturis sveikatos gerosios patirties temas: 
6.1.1.,,Vaikų sveikatos kompetencijos ugdymas Panevėžio lopšelyje – darželyje ,,Taika“
6.1.2.,,Sveiko ir sėkmingo vaiko ugdymas“, ,,Vaikų ekologinis sąmoningumas ir sveikata“

6.1.3.,,Vaikų sveikatos stiprinimas, bendraujant ir bendradarbiaujant su socialiniais partneriais“  

6.1.4. ,,Sveika mityba ir judėjimas – sveika 

gyvensena“
	Sklaida įstaigos tėvams, miesto ikimokyklinio ugdymo įstaigoms, Panevėžio kolegijos studentams.
Sklaida respublikos, miesto konferencijose, seminaruose.


	2014 m.
2015 m.
2016 m.

2017 m.
	Darbo grupės


	6.2. Parengti stendinius pranešimus: 
,,Panevėžio lopšelio – darželio  ,,Taika“ vaikų sveikatos ir sveikos gyvensenos sampratos ugdymas“, 
,,Vaikų saugumas ir sveikata“
,,Ekologinis ugdymas ir vaikų sveikata“.
	Respublikos, apskrities, miesto seminarai, konferencijos
	2014  m
2015 m.

2018 m.
	Auklėtojos

S. Jakusevičienė

D. Pranaitienė

J.Spundzevičienė

G. Šaučūnienė 



	6.3. Apibendrinti auklėtojų metodininkių
G.Šaučūnienės,D.Pranaitienės sveikatinimo darbo patirtį vaikų taisyklingos laikysenos ugdymo ir saugaus elgesio įgūdžių formavimo tematika.
	Skelbti lopšelio – darželio   ,,Taika“ tinklalapyje www.ld– taika.lt, portaluose ,,Sveika mokykla“, ,,Ikimokyklinukas“
	2015 m.
2016 m.
	Auklėtojos metodininkės
G. Šaučūnienė

D. Pranaitienė

	6.4. Parengti vaikų

sergamumo analizės

suvestines
	Sergamumo analizės aptarimas su bendruomene, tėvais
	2014–2018 m.m.

Kas pusmetį
	Darbo grupė
Slaugytoja 

	6.5. Apibendrinti apklausos rezultatus ,,Sveika vaikų mityba“ ir skelbti portale ,,Sveika mokykla“
	Pranešimas su tyrimo rezultatais apie vaikų mitybos įpročius ir jų gerinimo tendencijas.
	2014 m. II – ras  pusmetis
	Tarybos narės

I. Meiduvienė

L. Snieškienė



	Laukiamas rezultatas – informacija apie sveikatą stiprinančios mokyklos sampratą, sveikatos stiprinimo ir saugumo užtikrinimo veiklą. Sveikatos stiprinimo veiklos patirtis bus pateikiama naudojant įvairias komunikacijos priemones, suteikiant papildomų žinių  įstaigos bendruomenei,
tėvams.


7. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VERTINIMAS
7.1. Kriterijai:
7.1.1. ugdytinių sveikos gyvensenos ir asmens higienos įgūdžių tobulinimas.

7.1.2. Tėvų aktyvumas suteikiant žinių, įtraukimas į programos įgyvendinimą.

7.1.3. Įstaigos aplinkos turtinimas, puoselėjimas.

7.1.4. glaudesnis bendradarbiavimas tarp institucijų, stiprinančių sveikatą.

7.1.5. materialinės bazės turtinimas.

7.1.6. Parengtos metodinės rekomendacijos sveikos gyvensenos ugdymui.

7.2. Metodai:
7.2.1. Ugdytinių sveikatos vertinimo sistema.

7.2.2. Bendruomenės narių anketavimas, audito, veiklos planų analizė.

7.2.3. Sergamumo ataskaitos ir analizė.

7.2.4. Vaikų sveikatos būklės įvertinimas.

7.2.5. Pokalbis, interviu, stebėjimas, pavyzdys ir kiti netradiciniai būdai.

8. lėšų šaltiniai
8.1. Programai įgyvendinti  bus skiriamos  MK lėšos.

8.2. Projektams skirtos savivaldybės biudžeto lėšos.

8.3. Specialiosios programos (ugdymui) skirtos lėšos.

8.4. Tėvelių parama.

8.5. Rėmėjų lėšos.
9. baigiamosios nuostatos
9.1. programos įgyvendinimą koordinuos direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

9.2. Kontrolę vykdys direktorius.

9.3. Atskaitomybę vykdys Panevėžio lopšelio – darželio ,,Taika“ tarybai, mokytojų tarybai, sveikatą stiprinančių mokyklų tinklui, kitoms pavaldžioms institucijoms.
PRITARTA:
Panevėžio  lopšelio-darželio ,,Taika“  tarybos

2014 m.  sausio  24  d. protokolas Nr. 02
Kontaktinis asmuo: Panevėžio lopšelio-darželio ,,Taika“ direktorės pavaduotoja ugdymui

Irena Meiduvienė, tel. 8 (45) 526 885; mob. tel. +370 612 52756. 
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